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26 Oberberghaupt-
mann Prof. Bernhard
Cramer wurde als Vor-
sitzender des Berg-
bautraditionsvereins
Wismut wiederge-
wahlt

Interview mit dem Vorsitzenden des
Bergbautraditionsvereins Professor Cramer

Bergbautraditionsverein (BTV): Gliick Auf Prof.
Cramer! Sie wurden am 26. Marz 2014 als Vorsit-
zender des Bergbautraditionsvereins Wismut wie-
dergewdhlt. Sie fithren den Verein seit 2013, wie
werden Sie Ihre zweite Amtszeit gestalten?

Prof. Cramer: Mein erstes Jahr im Vorstand des
BTV habe ich viel gefragt und viel zugehort. Da
ich kein alter Wismuter bin, stand es mir nicht
zu, mit viel Aktionismus zu starten. Die Einge-
wohnung ist fiir mich nun aber weitgehend abge-
schlossen. Fiir den Verein und seinen Vorstand
steht eine Reihe von grofien Aufgaben an. Diese
werden wir angehen.

BTV: Welche Erwartungen haben sie an den neu
gewihlten Vorstand?

Prof. Cramer: Die Arbeit im Vorstand des BTV
lduft aus meiner Sicht sehr gut. Probleme werden
mit klarer Sprache thematisiert, Losungen wer-
den konstruktiv angegangen. Die Mitglieder des
Vorstandes sind engagiert bei der Sache und set-
zen sich fiir den Verein ein. Das war beim alten
Vorstand so und auch die neuen Mitglieder fiigen
sich so ein.

BTV: Wie schidtzen sie die Arbeit und Bedeutung
der vier Regionalgruppen fiir den Verein ein?
Prof. Cramer: In den vier Regionalgruppen
schldgt das Herz des Vereins. Hier spielt sich

das Vereinsleben ab. Dabei sind die vier Regio-
nalgruppen von ihrer Mitgliederzahl, von ihren
Tatigkeitsschwerpunkten und der Gestaltung des
Vereinslebens sehr unterschiedlich. Diese Vielfal-
tigkeit macht unseren Verein aus.

BTV: Wo sehen Sie noch Potenzial fiir die Vereins-
arbeit?

Prof. Cramer: Anstelle von Potenzial méchte ich
die aus meiner Sicht wichtigsten Herausforde-
rungen benennen: Der BTV setzt sich in der weit
tiberwiegenden Zahl aus ehemaligen Mitarbei-
tern der Wismut zusammen. In den kommenden
zehn Jahren stehen wir vor der grof3en Aufgabe,
den vordringlichen Vereinszweck, die Alltagskul-
tur und die Traditionen der Bergarbeiter des sdch-
sisch/thiiringischen Uranbergbaus zu bewahren,
zu erforschen und erlebbar zu veranschaulichen,
in die nachfolgenden Generationen zu iibertra-
gen. Das ist existenziell fiir den Verein.

Zudem ist die Arbeit des BTV aus meiner Sicht
ohne die Zusammenarbeit mit und die Unterstiit-
zung durch die Wismut GmbH nicht denkbar. Mit
dem Abschluss wesentlicher Sanierungsarbeiten
verdndert sich die Wismut GmbH kontinuierlich.
Das wirkt sich auch direkt auf unseren Verein aus.
Beispielsweise beteiligt sich der Vorstand des BTV
aktuell an der Diskussion iiber den Verbleib der
Sammlungen der Wismut. Auch andere Aspekte
wie eine zuriickgehende Unterstiitzung des Ver-
eins durch den planmaifliigen Riickbau der Wis-
mut GmbH werden uns beschéftigen.

BTV: Der Bergbautraditionsverein hat aktuell 260
Mitglieder, wie schitzen sie die Mitgliederent-
wicklung in den ndchsten Jahren ein, und welche
Anstrengungen miissen unternommen werden,
um dem Trend entgegen zu wirken?

Prof. Cramer: Bei der Altersstruktur ist von
schrumpfenden Mitgliederzahlen des Vereins
auszugehen, wenn es uns nicht gelingt, andere
Personengruppen fiir unsere Arbeit zu begeistern
und zu gewinnen. Noch einmal: Genau hier, bei
einem Generationswechsel im BTV entscheidet
sich in den kommenden Jahren die Zukunft des
Vereins. Im Vorstand werden wir an dieser Her-
ausforderung schon jetzt intensiv arbeiten miis-
sen.

BTV: Der Verein ist Mitglied in zwei Landesver-
banden. Wie sind die vielfdltigen Anforderungen
und Aktivitdten zu bewéltigen?

Prof. Cramer: Da wir satzungsgema{? die Tra-
ditionen des Wismut Uranerzbergbaus sowohl
in Sachsen, als auch in Thiiringen bewahren,
miissen wir auch mit beiden Landesverbdanden
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zusammenarbeiten. Also haben wir nach unse-
rer Mitgliedschaft im Sachsischen Landesver-
band 2012 auch die Mitgliedschaft im Thiirin-
ger Landesverband beantragt. Wir sind damit
deutschlandweit der einzige Bergbautraditions-
verein, der in zwei Landesverbdnden gleichzeitig
organisiert ist. Der Kontakt zu den Landesverbén-
den wird durch zustédndige Mitglieder des Vor-
standes abgesichert. Das klappt sehr gut, wie uns
das auch von beiden Landesverbidnden bestétigt
wurde.

BTV: Wie kénnen in Zukunft die laufenden Pro-
jekte wie: die begehbare Landkarte auf der
Schmirchauer Hohe, die Besucherbetreuungim
Objekt 90, das Bergbau- und Regionalmuseum
Bannewitz und das Uranbergbaumuseum Bad
Schlema durch den Verein abgesichert werden?
Prof. Cramer: Die Absicherung erfolgt unmit-
telbar durch die Mitglieder der Regionalgrup-
pen unter Verantwortlichkeit der Regionalleiter.
Damit werden kurze Leitungs- und Entschei-

gabenstellung. Wir sind hierfiir in Gespréchen
mit der Geschiftsfithrung der Wismut, den jewei-
ligen Kommunen und anderen Vereinen sowie
potentiellen Sponsoren. Speziell fiir die Wismut-
ausstellung im Objekt 9o in Ostthiiringen gibt es
aber noch keine neue, tragfdhige Losung. Bis ein-
schlief’lich 2016 werden wir dort auf Grundlage
einer Vereinbarung mit der Wismut GmbH den
Ausstellungsbetrieb absichern.

BTV: Wie ist die Zusammenarbeit bzw. Unterstiit-
zung der Wismut GmbH fiir die genannten Pro-
jekte einzuschétzen?

Prof. Cramer: Die Zusammenarbeit mit der
Wismut GmbH erfolgt vertrauensvoll und kon-
struktiv auf Augenhohe. Regelmaflig finden
Arbeitsbesprechungen mit der Geschiftsfiih-
rung und zustédndigen Mitarbeiten statt. Fiir
diese l6sungsorientierte, konstruktive Zusam-
menarbeit mochte ich mich an dieser Stelle bei
den Geschiéftsfithrern Herrn Messing, Herrn Dr.
Mann, dem Leiter Offentlichkeitsarbeit Herrn

27 Blick vom Aus-
sichtsturm auf die
begehbare Landkarte
auf der Schmirchauer
Hohe

28 Das Uranberg-
baumuseum in Bad
Schlema vermittelt
Wismut-Geschichte

dungswege sowie schnelle Reaktionen auf aktu-
elle Erfordernisse gewéhrleistet. Sehr gute Erfah-
rungen haben wir damit in Ostthiiringen und in
Bannewitz gesammelt. Dafiir méchte ich mich
an dieser Stelle ausdriicklich bei den Regional-
leitern, den Bergkameraden Thie und Einert, und
ihren Teams bedanken. In Bad Schlema engagie-
ren sich besonders Bergkamerad Meinel und die
Gemeinde.

Langfristig wollen wir zu organisatorisch, per-
sonell und nicht zuletzt finanziell nachhaltigen
Betreiber- und Tragermodellen kommen. Das ist
eine sehr anspruchsvolle und vielschichtige Auf-

Wolf, dem Leiter Archive Herrn Hennicke und
den Sanierungsbereichsleitern Herrn Giinther
und Herrn Wedekind bedanken. Nur durch diese
Unterstiitzung kdnnen wir gemeinsam unsere
selbst gestellten Aufgaben erfiillen.

BTV: Was wiinschen sie sich in Zukunft von den
Vereinsmitgliedern und dem Vorstand, um die
Arbeit des Bergbautraditionsvereins Wismut mit
Erfolg voran zu bringen?

Prof. Cramer: Gemeinschaftssinn, Offenheit und
Mut fiir die vor uns liegenden Entscheidungen.

BTV: Vielen Dank fiir das Gesprach!




